Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

Degisen ve gelisen uluslararasi yiliksekogretim sektorii paydaslarinin ihtiyaglarina uygun egitim ¢oziimleri iiretmek ve uygulamak

Otonom ve aktif 6grenme aligkanliklarini ve yontemlerini yayginlastirmak

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

IBivomiihendislik Boliimii:

34 76,00% 78,00% [Bahar doneminde toplam ders
say1s1: 27

[Bunlardan BENG kodlu
olanlar:14

|A¢ilan BENG kodlu ders sayisi:
18

IBENG kodlu olanlarin hepsinde
aktif 6grenme kullaniliyor.
IMBG:

40/50

Bivomiihendislik Boliimii:

33 68,00% 71,00% IBahar doneminde toplam ders
say1s1: 27

IBunlardan BENG kodlu
olanlar:14

|A¢ilan BENG kodlu ders sayisi:
18

IBENG kodlu olanlarin hepsinde
otonom 6grenme kullaniliyor

IBivomiihendislik Boliimii:
[Bahar doneminde toplam ders
33 74,00% 76,00% sayist: 27

IBunlardan BENG kodlu
olanlar: 14

|Agilan BENG kodlu ders sayisi:
18

IBENG kodlu olanlarin hepsinde
sinava ek olarak kisa sinav,
sunum, proje, takim ¢aligmast
2ibi aktiviteler iizerinden puan
veriliyor.

IMBG:

30/50_

Egitim Siireglerinden Sorumlu Rektor Yardimeilig

Tiim Akademik Birimler- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Egitim Komisyonu- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu- Egitim
Siireclerinden Sorumlu Rektor Yardimeiligt (UZEM)

*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken
bilgilere yer verilecek, fark olmamas1 durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.

** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.
( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayri ihtiyag duymaktadir.

BBbdgleegaeendiradekfiroaill éhkarolelinmalaeninstatanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 1 Degisen ve gelisen uluslararasi yiiksekogretim sektorii paydaslarinin ihtiyaglarina uygun egitim ¢oziimleri tiretmek ve uygulamak
HEDEF 2 Uzaktan egitim imkanlarin1 artirmak ve gesitlendirmek
ALT PROGRAM ADI On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

ALT PROGRAM HEDEFI Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

giﬁgﬁgﬁlgil Hedefe Etki % Baslangi¢ Dénem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen ik 6 Ayzgjfceklesen
PG.1.2.1 %100 Uzaktan Bivomiihendislik Boliimii:
egitimle verilen derslerin 50 6% 8% BENG kodlu dersler bu sekilde
toplam derslere orani verilmiyor.

IMBG:

5/50
PG.1.2.2 Uluslararasi Biyomiihendislik Boliimii:
paydaslara uzaktan egitimle 20 1 9 BENG kodlu dersler bu sekilde
verilen derslerin sayis1 verilmiyor
PG.1.2.3 Uzaktan egitimle -

s 15 0 1

ytiriitiilen program sayisi
PG.1.2.4 Hyflex altyapisi -
igeren dersliklerin toplam 15 20% 22%
dersliklere orani
SORUMLU BiRIM Egitim Siireclerinden Sorumlu Rektdr Yardimeiligt

ISBIRLIGI YAPILACAK Tiim Akademik Birimler- Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi- Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi-
BIRIMLER Egitim Komisyonu- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu- Egitim Siire¢lerinden Sorumlu Rektér Yardimeiligi (UZEM)

*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken

GEREKCELER bilgilere yer verilecek, fark olmamasi durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.

** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

NOTLAR ( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayri ihtiyag duymaktadir.

BBbdgigegguendirdekfivenili éhakerolekmmadateninstatanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 1 Degisen ve gelisen uluslararasi yiiksekogretim sektorii paydaslarinin ihtiyaglarina uygun egitim ¢oziimleri tiretmek ve uygulamak
HEDEF 3 Egitimin ¢esitliligini, zenginligini ve uluslararas1 boyutunu artirmak
ALT PROGRAM ADI On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

ALT PROGRAM HEDEFi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

EIE)I;FF;)II:EAQIESRI Hedefe Etki % Baslangi¢ Donem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen ik 6 Ayzgilf:;eklesen
P.G.1.3.1 Disiplinlerarast 20 7 9 -
programlarinin sayist
P.G.1.3.2 Ciftana dal ve yan Bivomiihendislik Boliimii:
dal egitim veren program 20 15 21 1 Biyomiihendislik
say1s1
P.G.1.3.3 Uluslararast Biyomiihendislik Boliimii:
ogrencilerin toplam 6grenci 20 8% 9% 295 toplam 6grenci sayisi, 20
sayisina orani [yabanct uyruklu (%6,7)
P.G.1.3.4 Uluslararasi staj ve Bivomiihendislik Boliimii:
degisim programlarindan 20 25 100 1 6grenci RUSYA ITMO’dan
yararlanan (gelen/giden) kuruma geldi
Ogrenci sayisi
P.G.1.3.5 Programlardaki Biyvomiihendislik Boliimii:
se¢meli derslerin toplam 20 41% 45% 22 zorunlu/41 se¢meli: 41/63
derslere orant (BENG kodlu olanlart saydik)
MBG:
14/50
SORUMLU BIRIM Egitim Siireglerinden Sorumlu Rektor Yardimeihig

ISBIRLIGI YAPILACAK Tiim Akademik Birimler- Ogrenci Isleri Daire Baskanligi- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Egitim Komisyonu- Uluslararast Iligkiler

BIRIMLER Ofis Koordinatorliigii- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu

*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER o . - .

bilgilere yer verilecek, fark olmamasi1 durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** QOran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayr1 ihtiyag duymaktadir.

BBbdgigegguendirdekfivenili éhakerolekmmadateninstatanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 1 Degisen ve gelisen uluslararasi yiiksekogretim sektorii paydaslarinin ihtiyaglarina uygun egitim ¢oziimleri tiretmek ve uygulamak
HEDEF 4 Yasam boyu egitim faaliyetlerini artirmak ve toplumla paylagmak
ALT PROGRAM ADI Yiiksekogretim Kurumlar Siirekli Egitim Faaliyetleri

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla

ALT PROGRAM HEDEFI igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

PERFORMANS 2024
o . .
GOSTERGELERI Hedefe Etki % Baslangi¢ Dénem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen (16 A Eareiksen

PG.1.4.1 AGU Akademi
araciligiyla diizenlenen
stirekli egitime yonelik
faaliyet sayis1

23 25 33

PG.1.4.2 AGU Akademinin
stirekli egitime yonelik 23 430 630
verdigi sertifika sayis1

PG.1.4.3 AGU Akademi
araciligiyla diizenlenen 23 20 25
uluslararasi sinav sayisi

PG.1.4.4 AGU Akademi
araciligiyla diizenlenen
uluslararasi sinavdan
faydalanan kisi sayist

23 180 220

PG.1.4.5 AGU Akademi
disinda diizenlenen yasam 8 19 32
boyu egitim faaliyetleri sayisi

SORUMLU BIRIM AGU Akademi
ISBIRLIGI YAPILACAK . . . ST . .
BIRIMLER Tiim Birimler- Egitim Komisyonu- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu
*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER o . N .
bilgilere yer verilecek, fark olmamasi1 durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayr1 ihtiyag duymaktadir.

BBbdgigegguendirdekfivenili éhakerolekmmadateninstatanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 1

Degisen ve gelisen uluslararasi yiiksekogretim sektorii paydaslarinin ihtiyaglarina uygun egitim ¢oziimleri tiretmek ve uygulamak

HEDEF 6

Ogrencilerin mezun olurken Ingilizce iletisim becerilerinde yetkin bir seviyeye ulagmalarim saglamak

ALT PROGRAM ADI

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

ALT PROGRAM HEDEFI

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2024

2024 Hedeflenen ilk 6 Ay Gergeklesen

Hedefe Etki % Baslangi¢ Donem Degeri (2022)

PG.1.6.1 Boliim 6gretim
elemanlarinin, 6grencilerin
ingilizce seviyesinden
memnuniyet orani

10 70,00% 71,90%

PG.1.6.2 Bolim
ogrencilerinin, 6gretim
elemanlarimin Ingilizce
seviyesinden memnuniyet
orani

10 78,50% 79,28%

PG.1.6.3 ENG 101 ve 102
derslerinden B-notu ile
bagarili olan 6grencilerin B-
notu altindaki 6grencilere
orant

40 11,00% 15,00%

PG.1.6.4 Mezunlardan
yurtdisinda istihdam
edilenlerin yurtiginde
istihdam edilenlere orani

Bivomiihendislik Boliimii:
Ulasilabilen mezunlardan %50’si
yurtdiginda istihdam edilmis
(kaynak AGU Kariyer Ofisi)

40 5,00% 6,00%

SORUMLU BIRIM Egitim Siireglerinden Sorumlu Rektor Yardimeihig
ISBIRLIGI YAPILACAK Tiim Akademik Birimler- Yabanci Diller Yiiksekokulu- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu-
BIRIMLER Kariyer ve Profesyonel Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER o . N .

bilgilere yer verilecek, fark olmamasi durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayri ihtiyag duymaktadir.

BBbdgigegguendirdekfivenili éhakerolekmmadateninstatanmistir.




Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 2 Uluslararasi yiiksek etkili aragtirma giktist iireterek, temel ve uygulamali arastirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak
HEDEF 1 Arastirmada ﬁ'21l.(1, teknik, insan kaynag1
altyapisini gelistirmek
ALT PROGRAM ADI Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik
ALT PROGRAM HEDEFi Ulkemizin bilgi birikiminin arttlrl.lmas1vn?1 ve"teknol'oj'lk ge'hslmme katkida bulunmak iizere yiiksekogretim kurumlarinda aragtirma
altyapilarinin kurulmas ve kapasitelerinin giiglendirilmesi
PERFORMANS o0 . . 2024
GOSTERGELERI Hedefe Etki % Baglangi¢ Donem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen ilk 6 Ay Geroeklesen
PG.2.1.1 Arastirma
laboratuvar alani (m?) 25 3.235 4200
PG.2.1.2 Arge'ye harcanan 11,47%
biitgenin toplam biitceye 25 36% 38% 62.239.756.5853.502.18.02.03.02
orant 14,45%
62.239.756.5853.502.18.02.03.03.10
25,47%
62.239.756.5853.502.18.02.03.05
15,55%
62.239.756.5853.502.18.02.03.07
PG.2.1.3 Kiitiiphanedeki
toplam basili ve dijital 25 343.494 378.000
kaynak sayist
PG.2.1.4 Doktorasin1 THE ve Biyomiihendislik Boliimii:
QS siralamalarinda ilk (4/6) Sevil Isoglu, Alper Isoglu, Ozkan Fidan, Mesude
800'deki tiniversitelerden alan Biger
25 83% 84%
Ogretim Uyelerinin doktora ’ ’ IMBG:
alan diger 6gretim iiyelerine K6
orani
SORUMLU BIRIM Aragtirmalardan Sorumlu Rektor Danigsmanligt
ISBIRLIGI YAPILACAK !darl‘vc Mali {slcrd;n Sorumlu l}cktor Y?ArdlmAmlllgl— Payfiaslarla Ihslfllcrégr} Sorumlu Rcktf)r Yardlmcﬂlgl‘— Tim Akad?mlk Birimler- Yapt
s Isleri ve Teknik Daire Baskanligi- Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi- Arastirma
BIRIMLER . - . .
Komisyonu-Arastirma Gelistirme Kalite Alt Komisyonu
*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gerekenbilgilere yer
GEREKCELER . - .
verilecek, fark olmamasi durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.
ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayri ihtiyag duymaktadir.

BBbdglgeg geeadiredeldiroenli éhktrole lirmadatennstatanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 23.

07.2024-97660

AMAC 2 Uluslararas: yiiksek etkili aragtirma ¢iktist iireterek, temel ve uygulamali aragtirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak
HEDEF 2 Uluslararasi bilimsel arastirma ¢iktilarinin sayilarini ve niteligini artirmak
ALT PROGRAM ADI Arastirma, Gelistirme ve Yenilik
ALT PROGRAM HEDEFI Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirtlmasi
PERFORMANS .o . .. 2024
GOSTERGELERI Hedefe Etki % Baslangi¢ Donem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen ilk 6 Ay Gergeklesen
PG.2.2.1 Ogretim iiyesi bagina ?:nglzgll::lz%nn?;islhll:klsgl?)lmu:
diisen SCI, SCI-Expanded, 25 1,65 1,77 T ¢
SSCI ve AHCI yayin sayist MEBG:
6/6

PG.2.2.2 Son 5 .}./ﬂda Bivomiihendislik Boliimii:
yayinlanan AGU adresli 91 Sevil Isoglu, 206 Alper Isoglu,
yaylara SCI, SCI-Expanded, 25 2,80 9.00 69 Oktay Kaplan, 7 Ismail Akgok,
SSCI ve AHCI kapsamindaki ’ ’ Toplam: 373
dergilerde yapilan ortalama atif
sayist
PG.2.2.3 AGU adresli Q1 ve Bivomiihendislik Boliimii:
Q2 sinifi yaymlarin toplam o o 1
SCI,SCI-Expanded, SSCI ve 20 66% 68% IMBG:
AHCI yaynlarina orani 6/6
PG.2.2.4 Ulusal burslardan ve Bivomiihendislik Boliimii:
yurtdis1 burslarindan 3 doktora 6grencisi burs aliyor
yararlanan doktora dgrenci 5 27% 29% (toplam doktora 6grenci sayis
say1sinin toplam doktora FBE’de meveut)
Ggrenci sayisina orant
PG.2.2.5 Ogretim iiyesi bagina Bivomiihendislik Boliimii:
diisen Uluslararas: konferans 5 0,62 0,71 1 uluslararas bildiri (1/7): 0,14
bildirilerinin sayisi
PG.2.2.6 Tezlerden iiretilen —y—gé;?zl:j:gg:::( Bélimi;
SCISCI-E, SSCI, AHCI 20 33 48 MBG‘e ’
kapsamindaki yayinlarin sayisi B ’
SORUMLU BiRiM Arastirmalardan Sorumlu Rektor Danigmanligt
ISBIRLIGI YAPILACAK Paydaslarla iliskilerden Sorumlu Rektor Yardimeiligi- Tiim Akademik Birimler- Arastirma Komisyonu- Arastirma Gelistirme Kalite Alt
BIRIMLER Komisyonu

*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmas: gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER o . - .

bilgilere yer verilecek, fark olmamasi durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayr1 ihtiyag duymaktadir.

BBbdgigegguendirdekfivenili éhakerolekmmadateninstatanmistir.




Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAG 2

Uluslararast yiiksek etkili aragtirma ¢iktisi tireterek, temel ve uygulamali aragtirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida
bulunmak

HEDEF 3

Universitenin Ar-Ge galimalarinda ve projelerinde
etki diizeyini artirmak

ALT PROGRAM ADI

Yiiksekégretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme/Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler

ALT PROGRAM HEDEFI

Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2024

10,
Hedefe Etki % Ilk 6 Ay Gergeklesen

Baslangig Dénem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen

PG.2.3.1 Ogretim eleman1
basina diigen uluslararasi
desteklenen aragtirma
projelerinin sayisi

20 0,007 0,022

PG.2.3.2 Ogretim elemant
bagina diisen TUBITAK
tarafindan desteklenen
yiiriitiicti olunan aragtirma
projelerinin sayisi

Bivomiihendislik Boliimii:
3 TUBITAK proje yiiriitiiciiliigii

20 0,08 0,1 (2 adet 1001, 2 adet 1002)

PG.2.3.3 Oretim elemant
bagina diisen TUBITAK
tarafindan desteklenen
aragtirmaci olunan aragtirma
projelerinin sayisi

Bivomiihendislik Boliimii:
4 TUBITAK projesi arastirmacilik

20 0,05 0,08

PG.2.3.4 Ogretim elemani
basima diisen ozel biitge
diginda, dis destekli
(TUBITAK, Déner Sermaye,
TTO, Erasmus, vb.)
projelerin biitgesinin dzel
biitgeye orani

20 10,00% 12,00%

PG.2.3.5 Yiiriitiilen BAP
projelerinin sayist

20 9 20

SORUMLU BiRiM Arastirmalardan Sorumlu Rektor Danigmanligt
ISBIRLIGI YAPILACAK |Paydaslarla iliskilerden Sorumlu Rektor Yardimeiligi-Tiim Akademik Birimler- Arastirma Komisyonu- Arastirma Gelistirme Kalite Alt
BIRIMLER Komisyonu- BAP Koordinatorliigii - Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii - TTO- Teknopark

*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER e . - .

bilgilere yer verilecek, fark olmamasi durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayr ihtiyag duymaktadir.

BBbdglgeg geeadiredeldiroenli éhktrole lirmadatennstatanmistir.




Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 2 Uluslararasi yiiksek etkili arastirma ¢iktisi tireterek, temel ve uygulamali arastirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak
HEDEF 4 Universitenin bilimsel arastirma giktilarindan ekonomik degere déniisenlerin sayisini artirmak
ALT PROGRAM ADI Yiiksekogretimde Bilimsel Aragtirma Ve Gelistirme

ALT PROGRAM HEDEFi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amaglh bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi

PERFORMANS o . - . 2024
GOSTERGELERI Hedefe Etki % Baslangi¢ Dénem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen {5 A7 Gz akren

PG.2.4.1 Ogretim .
elemanlarinca

20 9 13
Teknoparklarda kurulan
sirket say1si

PG.2.4.2 Oretim -
elemanlariin Teknoloji
Gelistirme Bolgesi (TGB) 20 1% 3%
sirketlerinin ortalama

cirosunun 6zel biit¢eye orant

PG.2.4.3 ARGE Sonucu -
Uriinlere iliskin Alman 15 6 10
Patent Sayisi

PG.2.4.4 ARGE sonucu -
ticarilesen liriin say1s1

PG.2.4.5 Ogretim eleman1 _
bagma diisen patent, faydali

model, prototip ve 30 0,6 0,8
endiistriyel tasarim basvuru

sayi1s1

SORUMLU BIRIM Arastirmalardan Sorumlu Rektér Danigmanligt

ISBIRLIGI YAPILACAK Paydaslarla iliskilerden Sorumlu Rektor Yardimeiligi- Tiim Akademik Birimler- Arastirma Komisyonu- Arastirma Gelistirme Kalite Alt

BIRIMLER Komisyonu- BAP Koordinatorliigii- Teknoloji Transfer Ofisi- Teknopark

*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER o . - .

bilgilere yer verilecek, fark olmamas1 durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** QOran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayr1 ihtiyag duymaktadir.

BBbdgigegguendirdekfivenili éhakerolekmmadateninstatanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 3 Universitenin gergeklestirdigi faaliyetlerin kalitesini artirmak

HEDEEF 1 Universite Paydaslarinin memnuniyet oraninin arttirilmasi

Yonetim ve Destek Programi
ALT PROGRAM ADI Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Yiiksekogretim/Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
ALT PROGRAM HEDEFI | Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

PERFORMANS - . .. 2024
GOSTERGELERI Hedefe Etki % Baslangi¢ Dénem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen Tk 6 sy Bl esen
PG.3.1.1_Ogren01 25 829% 84%
memnuniyet orant
PG.3.1 .2_Akadem1k personel 25 35% 45%
memnuniyet orant
PG.3.1.3_Idar1 personel 10 49% 53%
memnuniyet orani
PG 3.1.4 Di1s paydaslarin 20 95% 96%
memnuniyet orani ° °
PG 3.1.5_Mezunlar1n 20 82% 84%
memnuniyet orani
SORUMLU BIRIM Kalite Koordinatorliigii
ISBIRLIGI YAPILACAK R . . o T, - . .
BIRIMLER Tiim Birimler- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Kalite Komisyonu- Kalite Alt Komisyonlari
*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmas: gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER o . - .
bilgilere yer verilecek, fark olmamasi durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayri ayr1 ihtiyag duymaktadir.

BBbdglgeg geeadiredeldiroenli éhktrole lirmadatennstatanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 3 Universitenin gergeklestirdigi faaliyetlerin kalitesini artirmak

HEDEEF 2 Kalite giivence sistemi kapsaminda kurum kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi

Yonetim ve Destek Hizmetleri

ALTARYG A On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

ALT PROGRAM HEDEFI | Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

PERFORMANS o . o 2024
GOSTERGELERI Hedefe Etki % Baslangi¢ Dénem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen i3 £y G

PG.3.2.1 Kalite Belgesi Alan

Birim Sayist 15 3 4

PG.3.2.2 Uluslararasi
Akredite olan Akademik 25 0 9
Birim Sayis1

PG.3.2.3 YOKAK Dis Bivomiihendislik Boliimii:

Degerlendirme Raporlarinda Biyomiihendislik Boliimii odak
I PR 20 30 33 o

tespit edilen yeni giiglii yon alan uygulamas giiglii yanlar

say1s1 olarak belirtilmigtir

PG.3.2.4 D1s Degerlendirme
Raporlarinda diger
tiniversitelere rnek 20 0 3
gosterilebilecek yeni
uygulama sayist

PG.3.2.5 Kalite siireglerinin
gelistirilmesine yonelik 20 11 12
faaliyet sayisi

SORUMLU BIRIM Kalite Koordinatorliigii
ISBIRLIGI YAPILACAK P . . . .
BIRIMLER Tiim Birimler- Kalite Komisyonu- Kalite Alt Komisyonlar1
*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olugan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER o . - .
bilgilere yer verilecek, fark olmamasi durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayri ihtiyag duymaktadir.

BBbdglgeg geeadiredeldiroenli éhktrole lirmadatennstatanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 3 Universitenin gergeklestirdigi faaliyetlerin kalitesini artirmak
HEDEF 4 Kurum iginde dijital doniigiimii yayginlagtirmak
Yonetim ve Destek Hizmetleri

ALTPROGRAM ADI On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim
ALT PROGRAM HEDEFI Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
PERFORMANS - . .. 2024
GOSTERGELER( Hedefe Etki % Baslangi¢ Donem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen ilk 6 Ay Gerceklesen
P.G‘3.4.1 .S}lrec yonetim 25 13 17
sistemlerinin say1s1
PG.3.4.2 Cevrimigi olarak
izlenebilir stratejik plan 20 0,00% 20,00%
gostergelerinin orani
PG.3.4.3 e-devlet iizerinden

- . 10 1 3
saglanan hizmet say1si
PG.3.4.4 Birbirleri ile entegre

L 20 5 10
bilisim sistem (yazilim) sayisi
PG.3.4.5 Bulllsln'l altya.lplsmm 25 3.00% 3.42%
sermaye biitgesindeki pay1

SORUMLU BIRIM Bilgi Islem Daire Baskanlig1
ISBIRLIGI YAPILACAK Ttim Birimler
BIRIMLER
*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olugan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER o . - .
bilgilere yer verilecek, fark olmamasi durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** QOran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayri ihtiyag duymaktadir.

BBbdgigegguendirdekfivenili éhakerolekmmadateninstatanmistir.




Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 3

Universitenin gergeklestirdigi faaliyetlerin kalitesini artirmak

HEDEF 5

Kurum tanmirhigmm gelistirilmesi

ALT PROGRAM ADI

Yonetim ve Destek Programi

ALT PROGRAM HEDEFI

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Hedefe Etki %

Baslangi¢ Donem Degeri (2022)

2024 Hedeflenen

2024
ik 6 Ay Gergeklesen

PG.3.5.1 Kurum adina yapilan
tanitim etkinligi sayist

10

21

37

PG.3.5.2 Kurumsal sosyal
medya hesaplarimin takipgi
sayi1st

3.000

5.000

Bivomiihendislik Boliimii:

IAGU Biyomiihendislik instagram
lhesab1, 579 takipgi

PG.3.5.3 Kurumsal web sayfasi
ziyaretgi sayisi

500.000

551.000

Biyomiihendislik Boliimii:
[www.bioeng.agu.edu.tr

PG.3.5.4 Kurumun THE
(Impact) derecelendirme
kurulugunca siralamasi

20

101-200

101-200

PG.3.5.5 Kurumun QS (EECA)
derecelendirme
kurulugunca siralamasi

20

180

PG.3.5.6 AGU Lisans
programlarina ilk

50.000'den giren 6grencilerin
orani

11%

12%

PG.3.5.7 Mezunlarin bir yil
igerisinde is bulma

63%

3%

Bivomiihendislik Boliimii:
%692 (ulagilabilen mezunlardan,

lkaynak AGU kariyer ofisi)

orant
SORUMLU BIiRIM Basin Yayin ve Halkla liskiler Miidiirliigii
Eiﬁﬁgg;YAPILACAK Tiim Birimler- Kariyer ve Profesyonel Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi- Aday Ogrenci Iletisim Koordinatérliigii
*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmas: gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER o . < .
bilgilere yer verilecek, fark olmamasi durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayr1 ihtiyag duymaktadir.

BBbdgigegguendirdekfivenili éhakerolekmmadateninstatanmistir.




Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

Universitenin siire¢ ve faaliyetlerini topluma ve siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine katkida bulunacak sekilde diizenlemek.

AMAC 4
HEDEF 1 Toplumsal katk: faaliyetlerinin g¢esitliliginin ve sayisinin artirilmasi
Yonetim ve Destek Hizmetleri
ALTPROGRAM ADI On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, dzel sektér ve uluslararasi kuruluslarla
ALT PROGRAM HEDEFiI isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
PERFORMANS 2024
0 . o
GOSTERGELERI Hedefe Etki % Baglangi¢ Donem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen ilk 6 Ay Gerceklesen
PG.4.1.1 Topluma katk:
amaglh diizenlenen etkinlik 25 55 72
say1s1
PG.4.1.2 S.osy&?l sorumluluk 20 20 25
temal1 projelerin sayisi
PG.4.1.3 Engelsiz kampiis
uygulamalar i¢in ytiriitiilen 10 3 3
faaliyet sayisi
PG.4.1.4 Kiitiiphane
araciligiyla sunulan agik 20 1.181 1.664
erigim yay1n say1si
PG.4.1.5 AGU Akademi
tarafindan sunulan egitim 25 20 25

¢esitliliginin sayisi

SORUMLU BIRIM Paydaslarla iligkilerden Sorumlu Rektér Yardimeiligt
ISBIRLIGI YAPILACAK Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi-Topluma Katki Kalite Alt Komisyonu-
BIRIMLER AGU Akademi- Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii- Engelsiz Birim Komisyonu

*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER o . - .

bilgilere yer verilecek, fark olmamasi durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.

( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayri ayr1 ihtiyag duymaktadir.

BBbdgigegguendirdekfivenili éhakerolekmmadateninstatanmistir.




Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

AMAC 4 Universitenin siire¢ ve faaliyetlerini topluma ve siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine katkida bulunacak sekilde diizenlemek.
HEDEF 2 Karbon Ayakizinin Azaltilmasi
Yonetim ve Destek Hizmetleri
ALTPROGRAM ADI On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim
ALT PROGRAM HEDEFI Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
PERFORMANS - . .. 2024
GOSTERGELER( Hedefe Etki % Baslangi¢ Donem Degeri (2022) 2024 Hedeflenen ilk 6 Ay Gerceklesen
PG.4.2.1 Kisi bagina elektrik 20 806,92 762,71
enerjisi tiketimi
PG.4.2.2 Kisi bagina
dogalgaz tiiketimi 20 139,77 113,35
PG.4.2.3 Kisi bagina
akaryakit tiiketimi 20 4,61 3,60
PG.4.2.4 Kisi bagina su
tiiketimi 20 8,07 6,08
PG.4.2.5 Ekoloji alaninda
yapilan akademik ¢alisma 20 15 25
say1s1
SORUMLU BiRIM Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
ISBIRLIGI YAPILACAK I A .
BIRIMLER Akademik Birimler -Atik Yonetim Komisyonu
*Hedeflenen ve Gergeklesen degerler arasinda olusan, olumlu olumsuz farklara yonelik yapilmasi gereken agiklamalarin girilmesi gereken
GEREKCELER S . - .
bilgilere yer verilecek, fark olmamas1 durumunda, genel degerlendirmede bulunulacaktir.
NOTLAR ** QOran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.
( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayr1 ihtiyag duymaktadir.

BBbdgigegguendirdekfivenili éhakerolekmmadateninstatanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 23.07.2024-97660

Universitenin siireg ve faaliyetlerini topluma ve siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine katkida bulunacak sekilde diizenlemek.

Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik yapilan ¢alismalarin yayginlastiriimast

Yonetim ve Destek Hizmetleri
On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim

Mesleki yeterlilik sahibi ve geligime agik mezunlar yetistirilmesi

20 145 190
20 145 167
20 2.301 3.557
20 100% 100%
20 35 80

Paydaslarla [liskilerden Sorumlu Rektér Yardimeiligt

Tiim Birimler- Topluma Katk: Kalite Alt Komisyonu

** Oran olarak istenen gostergelerin her birinde degerlerin oran olarak degil pay ve payda seklinde girilmesi gerekmektedir.
( ORNEK: 5/25 gibi) verileri konsolide ederken pay ve payda bilgisine ayr1 ayr1 ihtiyag duymaktadar.

BBbdgleegaeendiradekfiroaill éhkarolelinmalaeninstatanmistir.



